ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DAS PESSOAS COM SINDROME DE DOWN DE CARIACICA
CARIACICA DOWN

SINDROME DE DOWN: DEFESA E DIREITOS



DIREITOS DA PESSOA COM SINDROME DE DOWN

CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988:

Art. 23. E competéncia comum da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios:
[...] Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecéo e garantia das pessoas portadoras de deficiéncia; [...] (BRASIL, 1988, s.p.)

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre:
[...] XIV - protecé&o e integracao social das pessoas portadoras de deficiéncia. [...] (BRASIL, 1988, s.p.)
Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:

[...] IV - a habilitac&o e reabilitacao das pessoas portadoras de deficiéncia e a promocao de sua integracao a vida comunitaria;

V - a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso que comprovem nao possuir meios de prover a propria

manutencao ou de té-la provida por sua familia, conforme dispuser a lei. (BRASIL, 1988, s.p.)

Art. 208. O dever do estado com a educacao sera efetivado mediante a garantia de:
[...] lll - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

[...] IV - acesso aos niveis mais elevados de ensino, da pesquisa e da criacao artistica, segundo a capacidade de cada um. (BRASIL, 2015, s. p.)
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ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 11. E assegurado acesso integral as linhas de cuidado voltadas a satde da crianca e do adolescente, por intermédio do Sistema Unico de Salde,

observado o principio da equidade no acesso a ac0es e servicos para promocao, protecao e recuperacao da saude.

§ 1° A crianca e o adolescente com deficiéncia serdao atendidos, sem discriminacdo ou segregacao, em suas necessidades gerais de saude e especificas de

habilitacéo e reabilitacao.

§ 2° Incumbe ao poder publico fornecer gratuitamente, aqueles que necessitarem, medicamentos, orteses, proteses e outras tecnologias assistivas relativas ao

tratamento, habilitacdo ou reabilitacdo para criancas e adolescentes, de acordo com as linhas de cuidado voltadas as suas necessidades especificas. (BRASIL,
1990, s.p.)

Art. 54. E dever do Estado assegurar a crianca e ao adolescente:

[...] Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino [...] (BRASIL, 1990, s.p.)
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LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL

Art. 59: Os sistemas de ensino assegurarao aos educandos com necessidades especiais:

|.— curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacao especificos, para atender as suas necessidades; [...]
Il.— terminalidade especifica para aqueles que nédo puderem atingir o nivel exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias, e

aceleracao para concluir em menor tempo o programa escolar para os superdotados;

lll.— professores com especializacdo adequada em nivel médio ou superior, para atendimento especializado, bem como professores do ensino regular

capacitados para a integracao desses educandos nas classes comuns. [...] (BRASIL, 1996, s.p.)




DIREITOS DA PESSOA COM SINDROME DE DOWN

LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO

A referida lei de namero 13.146 de 06 de julho de 2015 - Lei Brasileira de Incluséo foi criada para garantir e “[...] promover, em condi¢cdes de igualdade, o

exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusao social e cidadania.” (BRASIL, 2015, p. 01).

Sobre o Direito a Igualdade e nao Discriminacao:

Art. 5. A pessoa com deficiéncia sera protegida de toda forma de negligéncia, discriminacéo, exploracdo, violéncia, tortura, crueldade, opressao e tratamento
desumano ou degradante. Paragrafo Unico. Para os fins da protecdo mencionada no caput deste artigo, sao considerados especialmente vulneraveis a crianca,

0 adolescente, a mulher e o idoso, com deficiéncia. (BRASIL, 2015, p. 03)

Art. 6. A deficiéncia nao afeta a plena capacidade civil da pessoa, inclusive para:
|.- casar-se e constituir unido estavel;

.- exercer direitos sexuais e reprodutivos;
lll.- exercer o direito de decidir sobre o numero de filhos e de ter acesso a informacoes adequadas sobre reproducao e planejamento familiar;

IV - conservar sua fertilidade, sendo vedada a esterilizagdo compulsoria;

V.- exercer o direito a familia e a convivéncia familiar e comunitaria; e

VI.- exercer o direito a guarda, a tutela, a curatela e a ado¢cao, como adotante ou adotando, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas.
Art. 7. E dever de todos comunicar & autoridade competente qualquer forma de ameaca ou de violacdo aos direitos da pessoa com deficiéncia. (BRASIL, 2005,

p. 03)
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Art. 8. E dever do Estado, da sociedade e da familia assegurar & pessoa com deficiéncia, com prioridade, a efetivacio dos direitos referentes a vida, a satde, a
sexualidade, a paternidade e a maternidade, a alimentacdo, a habitacdo, a educacao, a profissionalizacdo, ao trabalho, a previdéncia social, a habilitacdo e a reabilitacdo, ao

transporte, a acessibilidade, a cultura, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a informacéo, a comunicacao, aos avangos cientificos e tecnolégicos, a dignidade, ao respeito, a liberdade,
a convivéncia familiar e comunitaria, entre outros decorrentes da Constituicdo Federal, da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo e

das leis e de outras normas que garantam seu bem-estar pessoal, social e econémico. (BRASIL, 2015, p. 03)

Sobre o Direito a Educacao:

Art. 27. A educacéo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema educacional inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a
alcancar o maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de
aprendizagem. ( BRASIL, 2015, p. 07) E esse direito é “[...] E dever do Estado, da familia, da comunidade escolar e da sociedade assegurar educacio de qualidade & pessoa com

deficiéncia, colocando-a a salvo de toda forma de violéncia, negligéncia e discriminacao. (BRASIL, 2015, p. 07)

Art. 28. Incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver, implementar, incentivar, acompanhar e avaliar:

|.- sistema educacional inclusivo em todos os niveis e modalidades, bem como o aprendizado ao longo de toda a vida;
ll.- aprimoramento dos sistemas educacionais, visando a garantir condicdes de acesso, permanéncia, participacao e aprendizagem, por meio da oferta de servicos e de recursos de

acessibilidade que eliminem as barreiras e promovam a inclusao plena;

lll.- projeto pedagogico que institucionalize o atendimento educacional especializado, assim como 0s demais servi¢cos e adaptacdes razoaveis, para atender as caracteristicas dos

estudantes com deficiéncia e garantir o seu pleno acesso ao curriculo em condicfes de igualdade, promovendo a conquista e 0 exercicio de sua autonomia;
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IV.- oferta de educacdo bilingue, em Libras como primeira lingua e na modalidade escrita da lingua portuguesa como segunda lingua, em escolas e classes

bilingues e em escolas inclusivas;

V.- adocéo de medidas individualizadas e coletivas em ambientes que maximizem o desenvolvimento académico e social dos estudantes com deficiéncia, favorecendo o acesso, a
permanéncia, a participacéo e a aprendizagem em instituicdes de ensino;

VI.- pesquisas voltadas para o desenvolvimento de novos métodos e técnicas pedagogicas, de materiais didaticos, de equipamentos e de recursos de tecnologia assistiva;

VII.- planejamento de estudo de caso, de elaboracéo de plano de atendimento educacional especializado, de organizacao de recursos e servi¢os de acessibilidade e de
disponibilizac&o e usabilidade pedagdgica de recursos de tecnologia assistiva;

VIII.- participacéo dos estudantes com deficiéncia e de suas familias nas diversas instancias de atuacado da comunidade escolar;

IX.- ado¢cao de medidas de apoio que favorecam o desenvolvimento dos aspectos linguisticos, culturais, vocacionais e profissionais, levando-se em conta o talento, a criatividade,
as habilidades e os interesses do estudante com deficiéncia;

X.- adocao de praticas pedagogicas inclusivas pelos programas de formacao inicial e continuada de professores e oferta de formacao continuada para o atendimento educacional
especializado;

XI.- formacéo e disponibilizacao de professores para o atendimento educacional especializado, de tradutores e intérpretes da Libras, de guias intérpretes e de profissionais de
apoio;

XIl.- oferta de ensino da Libras, do Sistema Braille e de uso de recursos de tecnologia assistiva, de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo sua
autonomia e participacao;

XIlIl.- acesso a educacao superior e a educacao profissional e tecnolégica em igualdade de oportunidades e condicbes com as demais pessoas;

XIV.- inclusdo em conteudos curriculares, em cursos de nivel superior e de educacéo profissional técnica e tecnoldgica, de temas relacionados a pessoa com deficiéncia nos

respectivos campos de conhecimento;




DIREITOS DA PESSOA COM SINDROME DE DOWN

XV.- acesso da pessoa com deficiéncia, em igualdade de condi¢cdes, a jogos e a atividades recreativas, esportivas e de lazer, no sistema escolar;
XVI.- acessibilidade para todos os estudantes, trabalhadores da educacé&o e demais integrantes da comunidade escolar as edificacbes, aos ambientes e as atividades

concernentes a todas as modalidades, etapas e niveis de ensino;

XVII.- oferta de profissionais de apoio escolar; XVIII - articulacéo intersetorial na implementacao de politicas publicas;
XVIII.- articulagdo intersetorial na implementacdo de politicas publicas. § 10 As instituicdes privadas, de qualquer nivel e modalidade de ensino, aplica-se obrigatoriamente o

disposto nos incisos |, II, I, V, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIIl, XIV, XV, XVI, XVIl e XVIII do caput deste artigo, sendo vedada a cobranca de valores adicionais de qualquer natureza em
suas mensalidades, anuidades e matriculas no cumprimento dessas determinactes. (BRASIL, 2015, p. 07-08)
Art. 30. Nos processos seletivos para ingresso e permanéncia nos cursos oferecidos pelas instituicbes de ensino superior e de educacao profissional e tecnoldgica, publicas e

privadas, devem ser adotadas as seguintes medidas:

|.- atendimento preferencial a pessoa com deficiéncia nas dependéncias das Instituicdes de Ensino Superior (IES) e nos servicos;

.- disponibilizacdo de formulario de inscricdo de exames com campos especificos para que o candidato com deficiéncia informe os recursos de acessibilidade e de tecnologia
assistiva necessarios para sua participacao;

l1l.- disponibilizacdo de provas em formatos acessiveis para atendimento as necessidades especificas do candidato com deficiéncia;

IV.- disponibilizacé&o de recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva adequados, previamente solicitados e escolhidos pelo candidato com deficiéncia; V - dilacao de tempo,
conforme demanda apresentada pelo candidato com deficiéncia, tanto na realizacdo de exame para selecdo quanto nas atividades académicas, mediante prévia solicitacdo e

comprovacgao da necessidade;

VI - adocéo de critérios de avaliacdo das provas escritas, discursivas ou de redacdo que considerem a singularidade linguistica da pessoa com deficiéncia, no dominio da

modalidade escrita da lingua portuguesa; VII - traducdo completa do edital e de suas retificacdes em Libras. (BRASIL, 2015, p. 08-09)
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Sobre o Direito ao Trabalho:

Art. 34°. A pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre escolha e aceitagcdo, em ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas.

§ 10 As pessoas juridicas de direito publico, privado ou de qualquer natureza séo obrigadas a garantir ambientes de trabalho acessiveis e inclusivos.
§ 20 A pessoa com deficiéncia tem direito, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, a condi¢cdes justas e favoraveis de trabalho, incluindo igual remuneracéo por

trabalho de igual valor.

§ 3° E vedada restri¢c&o ao trabalho da pessoa com deficiéncia e qualquer discriminagcdo em razdo de sua condic&o, inclusive nas etapas de recrutamento, selecdo, contratacio,
admissado, exames admissional e periodico, permanéncia no emprego, ascensao profissional e reabilitacdo profissional, bem como exigéncia de aptidao plena.

§ 4° A pessoa com deficiéncia tem direito a participacdo e ao acesso a cursos, treinamentos, educacéo continuada, planos de carreira, promocdes, bonificagdes e incentivos

profissionais oferecidos pelo empregador, em igualdade de oportunidades com os demais empregados.

§ 5° E garantida aos trabalhadores com deficiéncia acessibilidade em cursos de formac&o e de capacitacido. (BRASIL, 2015, p. 09-10)
Art. 35°. E finalidade primordial das politicas publicas de trabalho e emprego promover e garantir condicdes de acesso e de permanéncia da pessoa com deficiéncia no campo de

trabalho. Paragrafo unico. Os programas de estimulo ao empreendedorismo e ao trabalho autbnomo, incluidos o cooperativismo e 0 associativismo, devem prever a participacao
da pessoa com deficiéncia e a disponibilizacdo de linhas de crédito, quando necesséarias. Secdo Il Da Habilitagdo Profissional e Reabilitacdo Profissional. (BRASIL, 2015, p. 10) Art.
36°. O poder publico deve implementar servicos e programas completos de habilitacdo profissional e de reabilitacdo profissional para que a pessoa com deficiéncia possa

ingressar, continuar ou retornar ao campo do trabalho, respeitados sua livre escolha, sua vocacao e seu interesse.

§ 1° Equipe multidisciplinar indicara, com base em critérios previstos no § 1o do art. 20 desta Lei, programa de habilitacdo ou de reabilitacdo que possibilite a
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pessoa com deficiéncia restaurar sua capacidade e habilidade profissional ou adquirir novas capacidades e habilidades de trabalho.
§ 2° A habilitacdo profissional corresponde ao processo destinado a propiciar a pessoa com deficiéncia aquisicdo de conhecimentos, habilidades e aptidbes para exercicio de

profisséo ou de ocupacao, permitindo nivel suficiente de desenvolvimento profissional para ingresso no campo de trabalho.

§ 3° Os servicos de habilitacdo profissional, de reabilitacdo profissional e de educacao profissional devem ser dotados de recursos necessarios para atender a toda pessoa com
deficiéncia, independentemente de sua caracteristica especifica, a fim de que ela possa ser capacitada para trabalho que |he seja adequado e ter perspectivas de obté-lo, de
conserva-lo e de nele progredir.

§ 4° Os servicos de habilitacao profissional, de reabilitacéo profissionais nal e de educacao profissional deverdo ser oferecidos em ambientes acessiveis e inclusivos.

§ 50 A habilitacédo profissional e a reabilitacdo profissional devem ocorrer articuladas com as redes publicas e privadas, especialmente de saude, de ensino e de assisténcia social,
em todos os niveis e modalidades, em entidades de formacéao profissional ou diretamente com o empregador.

§ 60 A habilitacdo profissional pode ocorrer em empresas por meio de prévia formalizacdo do contrato de emprego da pessoa com deficiéncia, que sera considerada para o
cumprimento da reserva de vagas prevista em lei, desde que por tempo determinado e concomitante com a inclusao profissional na empresa, observado o disposto em

regulamento.

§ 70 A habilitacéo profissional e a reabilitacao profissional atenderao a pessoa com deficiéncia. (BRASIL, 2015, p. 10)

Sobre a Inclusao da Pessoa com Deficiéncia no Trabalho:

Art. 37. Constitui modo de inclusdo da pessoa com deficiéncia no trabalho a colocacdo competitiva, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, nos termos da

legislacao trabalhista e previdenciaria, na qual devem ser atendidas as regras de acessibilidade, o fornecimento de recursos de tecnologia assistiva e a adaptacdo razoavel no

ambiente de trabalho.
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Paragrafo unico. A colocacdo competitiva da pessoa com deficiéncia pode ocorrer por meio de trabalho com apoio, observadas as seguintes diretrizes:

| - prioridade no atendimento a pessoa com deficiéncia com maior dificuldade de insercao no campo de trabalho;

.- provisao de suportes individualizados que atendam a necessidades especificas da pessoa com deficiéncia, inclusive a disponibilizacédo de recursos de tecnologia assistiva, de
agente facilitador e de apoio no ambiente de trabalho;

lll.- respeito ao perfil vocacional e ao interesse da pessoa com deficiéncia apoiada;

IV.- oferta de aconselhamento e de apoio aos empregadores, com vistas a definicdo de estratégias de inclusdo e de superacédo de barreiras, inclusive atitudinais; V - realizacao de
avaliacdes periodicas;

VI.- articulacao intersetorial das politicas publicas;

VII.- possibilidade de participacao de organizacdes da sociedade civil. (BRASIL, 2015, p. 11)
Art. 38°. A entidade contratada para a realizacao de processo seletivo publico ou privado para cargo, funcdo ou emprego esta obrigada a observancia do disposto nesta Lei e em

outras normas de acessibilidade vigentes. (BRASIL, 2015, p. 11)

As leis citadas anteriormente sdo de suma relevancia para que as pessoas com sindrome de Down, tendo em vista, que garantem a sua inclusdo na sociedade. Quanto mais
acesso tiverem as oportunidades, menores serédo as dificuldades encontradas para essa insercdo. Dai a importancia de se garantir acesso a educacado, saude, habilitacdo e

reabilitacdo, assisténcia social entre outros. Faz-se necessario, portanto, além de conhecé-la, cobrar que a LBI, assim como outras leis, sejam cumpridas, de maneira que 0s

direitos das pessoas com deficiéncia ndo sejam violados.




IMPORTANTE

SABER!

A sindrome de Down nédo é doenca, € uma condicao genetica;
Dia 21/03 € comemorado o dia internacional da sindrome de Down; porgque € no

par cromossOmico que aparece um cromossomo a mais, ficando com 03;

O termo correto € pessoa com sindrome de Down, e nao portadores da sindrome
de down, pois ninguém deixa de portar a sindrome. O mesmo vale para o termo
deficiente, que denota incapacidade.

Nao se deve afirmar que as pessoas com sindrome de Down morrem cedo. A

longevidade vai depender sempre dos cuidados que recebem ao longo da vida;

O termo “Down” foi atribuido a sindrome por conta das pesquisas do médico John

Langdon Haydon Down;
Pessoas com sindrome de Down nao séo eternas criangas, elas podem

amadurecer mais tarde, no entanto a maneira como a familia, amigos as tratam
deixa a pessoa mais fragil emocionalmente;
Pessoas com sindrome de Down podem chegar a universidade sim! A

porcentagem de pessoas com a sindrome que estao ou passaram pelas

universidades ainda é pequeno, mas esse numero vem aumentando no Brasil.




